
Velkommen til Flekkefjord videregående skole



regåe



Velkommen til foreldremøte! 

• For Vg1 og Vg2 yrkesfag



Program:

Sett inn  navnet på presentasjonen

Orientering om skolen/skolestart/forventninger til skole og foresatte 
/fraværsregler/ elevenes skolemiljø/ dysleksivennlig skole.

Elevenes rett til tilrettelegging ved prøver og eksamen. 

Orientering om stipend og lån.

For den enkelte klasse:
Samtale og omvisning i verksteder ved 
kontaktlærere i Vg1 og Vg2 yrkesfaglige 
utdanningsprogram



Hvem er vi?  fra laget rundt eleven

Sett inn  navnet på presentasjonen

Rektor: Tor-Inge Rake .
Assisterende rektor: Monika Austad
Avdelingsledere studiested Kvinesdal,
Preben Forgard Lindland (RM/SR/FF) og Katrine Versland (HO, drift, 
elevråd og TO team).
Rådgiver: Torhild Njerve Ness 
Miljøveilder: Veronica Hetlevik
Helsesykepleier: Ingrid Omland Grimstad, kontortid mandager og 
fredager.
PPT: Kai Rune Thorbjørnsen og Åsa Knudsen Backe.
Ressursteam: Jo Inge Lauen og May Britt Garvik.
Bibliotekar: Margaretha Krug Aase



Ruskonsulent for ungdom,

Sett inn  navnet på presentasjonen

ANN SYNØVE BAKKEN EFTESTØL

MOBIL: 90238629

ASBE@KVINESDAL.KOMMUNE.NO

ET TILBUD BÅDE UNGDOMMER OG FORELDRE I KVINESDAL 

KAN BENYTTE SEG AV.

HAR KONTOR PÅ HELSESTASJONEN.

ØKE KUNNSKAPEN OM RUS OG RUSFOREBYGGING BLANT 

ELEVER, LÆRERE OG FORELDRE

UNGDOM OG FORELDRE KAN TA DIREKTE KONTAKT MED 

RUSKONSULENTEN.

SKOLEN KAN TA DIREKTE KONTAKT ELLER VIA 

SKOLEHELSETJENESTEN.

RUSKONSULENTEN ER EN DEL AV SLT-MODELLEN OG 

SAMARBEIDER MED SKOLENE, KOMMUNEN OG ANDRE OM DET 

RUSFOREBYGGENDE ARBEIDET.

SLT ER SAMARBEIDSMODELLEN TIL KVINESDAL KOMMUNE OG 

POLITIET FOR Å FOREBYGGE KRIMINALITET OG 

RUSMISBRUK BLANT BARN OG UNGE.



Skolehelsetjenesten,

Sett inn  navnet på presentasjonen

Mandager kl 10.00-15.00

Tirsdager, helsestasjon for ungdom 14.00-16.30 - alle 
ungdommer/lærlinger kan benytte seg av dette tilbudet, uavhengig av 
kommune/bosted, her finner man lege, helsesykepleier, familiekonsulent.

Fredager kl 09.15-15.00

Helsesykepleier Ingrid Omland Grimstad, mobil: 90533932



Samfunnskontrakten

- en dysleksivennlig skole

Opplæringslova §1-1 

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1998-07-17-61/KAPITTEL_1#KAPITTEL_1


Hovedmål frem mot 2030 – 90 pst skal fullføre

• Læringsmiljø

• Læringsutbytte

• Gjennomføring

Opplæringa i skole og lærebedrift skal… opne dører 

mot verda og framtida…



HJEMMET

Hovedansvar for 

oppdragelsen

SKOLEN

Hovedansvaret for 

opplæringen

Utvikle elevene til «gangs mennesker» 

= 

Sosial handlingskompetanse og den utdannelse de ønsker 



Forventninger

Foresattes forventninger til skole 

o  Gi god opplæring 
oFag, pedagogikk, tilrettelegging, 

læremidler 

oUtdanne til studier/yrkesliv
oFagkompetanse 
oSosial kompetanse 

oEt godt læringsmiljø 
oForebygge mobbing 
oSe den enkelte 
oRådgivning 

Skolens forventninger til hjem 

oPositive holdninger 
oSnakke positivt om skolen og 

skolearbeid 
oSkole er viktig, må prioriteres 

oEngasjere seg 
oStøtte barna i skolearbeid 
oUnngå fravær uten grunn 
oStøtte opp om regler for sosial 

kompetanse 

oTa kontakt med skolen 



Råd:

Sett inn  navnet på presentasjonen

Følg med : 

Vær positiv til samarbeid med skolen 

Finn det positive hos ungdommen 

Hjelp til realistiske og gjennomførbare ambisjoner 

Ikke skippertak, men jevnt arbeid lønner seg 



Vi trenger dere for å kunne:

-være et godt lag omkring deres 

elev.

-tilpasse undervisningen best 

mulig.

-reflektere sammen med eleven 

omkring holdninger, demokrati, 

nærvær ++

-forberede for best mulig 

overganger, både til praksis, 

gjennom YFF, samt fra vg1 til vg ++ 

Sett inn  navnet på presentasjonen



Et trygt og godt skolemiljø – elevens 

opplevelse



Retten til et trygt og godt miljø for elevene 

som fremmer helse, trivsel og læring.( §9A i Opplæringsloven ) 

Agder fylkeskommunes retningslinjer gjeldende for dette skoleåret 

finner du på teamet Flekkefjord vgs/generell/filer/elever/trygt og godt...

Innhold i retningslinjen:

…..

Forebyggende arbeid

Aktivitetsplikten

Aktivitetsplan

Rutiner for behandling av 9A saker

Mistanke om krenkelser fra en ansatt som arbeider på skolen

Rutiner for slike mistanker

https://lovdata.no/lov/1998-07-17-61/§9a-2
https://teams.microsoft.com/l/file/B0F21805-ED3D-4F0E-835E-EB66115AA805?tenantId=52a9e52e-d918-401d-aafb-0dc14ac08e17&fileType=pdf&objectUrl=https%3A%2F%2Fiktagder.sharepoint.com%2Fteams%2FFlekkefjordVGS%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F1_Elev%2FTrygt%20og%20og%20godt%20skolemilj%C3%B8%20-%20%C2%A79A%2FRetningslinjer-for-h%C3%A5ndtering-av-brudd-p%C3%A5-elevenes-rett-til-et-trygt-og-godt-skolemilj%C3%B8-2021-2022.pdf&baseUrl=https%3A%2F%2Fiktagder.sharepoint.com%2Fteams%2FFlekkefjordVGS&serviceName=teams&threadId=19:ef7e13ff7a1f47fc8f01beb85c2fcf59@thread.skype&groupId=89aa28da-4163-4845-9ae8-118e77f70cf5




Rutine behandling av 9A 

saker



En annen måte å si det samme på?

•Vi ser deg!

•Vi liker deg!

•Vi respekterer deg for den du er!

•Vi trenger deg! 

•Hva vil du bidra med?



Elevråd KVI 2023-2024,

Klasse Vara

1HOA Martin Egelid Haugeland Henriette Sirene Amundsen.

1HOB Lotte Bruhjell Emma Gletne Vatland

1HOC Ida Sofie Gausdal Sarah Skailand Maurstad

1KOA Karyna Hryshchenko Ariana Kovalenko

2BUA Hedda M Egeland Tonje Kro Hanssen

2HAA Jenny Vidringstad Susanne Elisabeth Langeland

2HEA Ingvild Sanden Berntsen Leder – 

elevråd

Vilde Larsen – nestleder

2HAB Maricon Reyes Tor Øystein Eiesland

1SRA Julian Lindholm Ine Salvesen

2SRA Magnus Kalleberg Amalie Birkeland

1RMA Sofie Hersdal Øygarden – AMU Emil Rakmee Chadkarn

2RMA Lill Ariana Gabrielsen Benjamin Francisco - AMU

Sett inn  navnet på presentasjonen

https://flekkefjord-vgs.inschool.visma.no/#/app/learner/9777865
https://flekkefjord-vgs.inschool.visma.no/#/app/learner/9846616


Virker dette inn på 

læringen? 



Miljøarbeid – mot trygt og inkluderende skolemiljø

-morgenstemning, musikk og et hei eller

god morgen!

-tradisjonelle aktiviteter etter

kalenderåret, samt pop ut konkurranser. 

-elevmedvirkning, utvalg/råd.

-ulike markeringer, pride, vaffeldag++

Sett inn  navnet på presentasjonen



89%

Fullført og 

bestått:



2,8 % 

Sluttet:



Elever 1,4 %  

Digitalt 0,4 % 

Voksne 1,6 % 

Mobbing 2021/2022



Mobbing 2022/2023

Så lite at det ikke 

vises i statistikken…



VIS – en introduksjon!

• Visma InSchool -

Introduksjonsvideo til foresatte – 

Visma InSchool (zendesk.com)

Sett inn  navnet på presentasjonen

https://inschool.zendesk.com/hc/no/articles/360049745131-Visma-InSchool-Introduksjonsvideo-til-foresatte
https://inschool.zendesk.com/hc/no/articles/360049745131-Visma-InSchool-Introduksjonsvideo-til-foresatte
https://inschool.zendesk.com/hc/no/articles/360049745131-Visma-InSchool-Introduksjonsvideo-til-foresatte


Fraværsregler

Sett inn  navnet på presentasjonen

Over 10% udokumentert fravær i enkeltfag – ikke karakter.

For noen svært få kan rektor utøve skjønn ved udokumentert fravær inntil 15%.

Dokumentert fravær; helse og – velferdsgrunner, lovpålagt oppmøte, politisk arbeid, 
representasjon i arrangement på nasjonalt og internasjonalt nivå, sikkerhetskurs på 
bane, landeveiskjøring, planlegging og kjøring i variert trafikkmiljø.

På slutten av året kan elever søke å få tatt bort annet dokumentert fravær med inntil 10 
dager



Fraværsregler



Fravær
• Ellers gjelder regel om udokumentert fravær:

• Over 10% udokumentert fravær i enkeltfag – ikke karakter i faget

• For noen svært få kan rektor utøve skjønn ved udokumentert fravær 
inntil 15%

• Dokumentert fravær

helse og – velferdsgrunner, lovpålagt oppmøte, politisk arbeid, 

representasjon i arrangement på nasjonalt og internasjonalt nivå, 

sikkerhetskurs på bane, landeveiskjøring, planlegging og kjøring i variert 

trafikkmiljø

• På slutten av året kan elever søke å få tatt bort annet dokumentert fravær 

med inntil 10 dager



Tilpasset opplæring – dysleksivennlig skole



Dysleksivennlig skole 



Hva kan elevene forvente?

Sett inn  navnet på presentasjonen

At alle lærerne vet om at eleven har dysleksi

At undervisningen er tilrettelagt 

Tilbud om kompenserende hjelpemidler, og opplæring i disse

Tilbud om utredning på skolen

Søke om tilrettelegging på heldagsprøver og eksamen i VIS, eleven 
selv søker om dette, og viser eventuelt til relevant dokumentasjon. 



Lærende felleskap til elevens beste
I opplæringen ønsker vi å ha en reflekterende praksis, der vi skal utforske, dypdykke, reflektere rundt og 
videreutvikle fagkunnskap, faganvendelse og egen praksis i møte med hverandre.

Målet for denne reflekterende praksis er å styrke et lærende profesjonsfelleskap der praksis er å bryne 
seg på faglige innspill og måles opp mot egne verdier og verdienes om ligger i fagfornyelsen. 
Menneskeverd, identitet, kritisk tenkning og etisk bevissthet, demokrati og utvikling



Sett inn  navnet på presentasjonen



Eksempel: helsearbeidere må forholde seg til teknologi og AI

Sett inn  navnet på presentasjonen

NYE KOMPETANSEMÅL I FAGFORNYELSEN: BRUKE HJELPEMIDLER OG TEKNOLOG FOR 
Å FORBEDRE OG EFFEKTIVISERE 

ARBEIDET

BESKRIVE DIGITALE 
KOMMUNIKASJONSVERKTØY SOM KAN 

BRUKES I SAMHANDLING MED PASIENTER, 
BRUKERE, PÅRØRENDE OG 

HELSEPERSONELL





Sett inn  navnet på presentasjonen



Kantine og matpauser

Sett inn  navnet på presentasjonen

Gratis skolefrokost, havregrøt fra 10.05.

Lunsj fra 11.50-12.15, meny i egen kantine, salg fra 
meieriskap, vipps kan benyttes. 



Informasjon fra Rådgiver



Rett til videregående opplæring

Ungdomsrett:

• Alle har rett på 3 år videregående opplæring. 

• Du kan gjøre 1 omvalg.

• Du må gjøre deg ferdig innen utgangen av året du fyller 24 år.



Stipend og lån

• Sjekk søknad på www.lanekassen.no  «min side».

• Utstyrsstipend.

• Borteboerstipend 
• 40 km eller over 3t reise pr dag.

• Grunnstipend.
• For elever fra familier med svak økonomi.

• Stort fravær (udokumentert) gjør at stipendet stoppes og kan bli gjort om 

til lån.

• For elever under 18 år, må foreldre signere før stipend utbetales (digitalt)



Tilrettelegging ved eksamen og heldagsprøver
(Søknadsskjema fylles ut digitalt)

Uttalelse fra lege, PPT må vedlegges på:

• Allergi

• Lese og skrivevansker/dysleksi

• Sykdom

• Funksjonshemming

• Annet

Du kan søke om:

- Mer tid

- Lese- og skrivestøtte (programvare)

- Hyppige pauser

- Mindre rom



Tilrettelegging i Kroppsøving – eleven søker i VIS

Sett inn  navnet på presentasjonen

Fritak for vurdering 
med karakter – når det 
ikke er mulig å vurdere 

den tilrettelagte 
opplæringen eleven får 
(legeerklæring kreves).

Fritak for faget – kun 
når det er dokumentert 

at opplæringen er til 
skade for eleven.

(NB! Viktig karakter 
spesielt på yrkesfag).



Yrkesfag

Læretid:

Lærebedriftene tar inn lærlinger med bakgrunn i:

- Lite fravær

- God orden og oppførsel

- Karakterer (kroppsøving spesielt viktig på  yrkesfag).

- Bestått i alle fag.

- Det er bedriftene som bestemmer om de tar inn 
lærlinger.

- Tilbud om Vg3 i skole for de som ikke får læreplass i 
bedrift.



Vi trenger å utvikle oss – og trenger dere!

Ta kontakt med meg eller avdelingslederne hvis det er noe du lurer på eller mener 
vi kan gjøre bedre.

Rektor: Tor-Inge Rake

Mobil: 9168 1522

Epost: tor-inge.rake@flekkefjord.vgs.no



Klasse Rom Kontaktlærer

1HOA 21, 2.etg Grete Vinningland

1HOB 24, 2.etg. Kirsti Pedersen

1HOC 23, 2.etg. Annelill Norås

1SRA 16, hovedetg. Elin Helen Hagen

2SRA 22, 2.etg. Jannike Gausdal

1RMA 03, u.etg. Tone Brækken

2RMA 04, u.etg. Turid Mydland Kalleberg

2BUA 12, hovedetg. Rita Log

2HEA 25, 2.etg Tina Elisabeth Nilsen

2HAA 11, hovedetg. Siv Anne Hall Elve
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